Zarzadzenie Nr 9/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Slupsku
z dnia 22 marca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym.

Na podstawie art. 53 ust. | ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 901,
1693, 1938, 2760, 2754), Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r.
w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych (Dz. U. z 31 pazdziernika 2023 r., poz. 2354), § 7 ust. 3
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku nadanego uchwala nr
121/2017 Zarzadu Powiatu Stupskiego z dnia 28 grudnia 2017 r.

zarzgdzam, co nast¢puje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin pobytu w mieszkaniu treningowym stanowigcy zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§2

Traci moc zarzadzenie Nr 11/2018 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku z dnia
14 marca 2018 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu pobytu w mieszkaniu chronionym

§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sig pracownikom zespolu ds. pieczy zastepczej oraz pracownikowi
socjalnemu.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W (:/X

./



Zalacznik do zarzadzenia nr 9/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku z dnia 22 marca 2024 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym

Regulamin pobytu w mieszkaniu treningowym

§1

Definicje

Mieszkanie treningowe — forma pomocy spolecznej przygotowujaca, przy wsparciu specjalistoéw, osoby
w nich przebywajace do prowadzenia niezaleznego zycia lub wspierajace te osoby w codziennym
funkcjonowaniu.

W mieszkaniu treningowym $§wiadczy si¢ ustugi bytowe, prace socjalng oraz nauke w obszarze
rozwijania lub utrwalania niezalezno$ci, sprawnoéci w zakresie samoobstugi, pelnienia rél spolecznych
w integracji ze spotecznoscia lokalng, w celu umozliwienia prowadzenia niezaleznego zycia.

Uzytkownik — osoba usamodzielniana w wieku od 18 do 25 roku zycia, opuszczajaca lub ktora opuscila
rodzinng lub instytucjonalna piecze¢ zastgpcza, korzystajaca z pomocy w formie pobytu w mieszkaniu
treningowym,

Opiekun — pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku wyznaczony do sprawowania
nadzoru i opieki nad mieszkaniem treningowym oraz uzytkownikami w nim przebywajacymi.

Pracownik socjalny — pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku, ktéry w ramach
realizowanych obowiazkow prowadzi postgpowanie w sprawie przyznania miejsca w mieszkaniu

treningowym.

§2

Podstawy prawne funkcjonowania mieszkania treningowego

Mieszkanie treningowe funkcjonuje na podstawie:
1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz.

1426 ze zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.);
3) rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie
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mieszkan treningowych i wspomaganych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2354).

§3
Organizacja wewnetrzna mieszkania treningowego

™

Mieszkanie treningowe znajduje si¢ w budynku polozonym w Ustce przy ul. Kosynieréw 9.

‘Mieszkanie treningowe o lacznej powierzchni uzytkowej 103,76 m? sktada sie z:

1) trzech pokoi mieszkalnych;

2) pomieszczen wspélnych tj.: salonu, kuchni z jadalnia, lazienki, WC, korytarza, pomieszczenia
gospodarczego.

Mieszkanie treningowe wyposazone jest w instalacj¢ wodna, kanalizacyjna, elektryczng oraz centralne

ogrzewanie.

W mieszkaniu treningowym znajduja si¢ niezbedne meble oraz podstawowy sprzg¢t gospodarstwa

domowego.

W mieszkaniu treningowym nie moze zamieszkiwaé jednoczes$nie wigcej niz szesciu uzytkownikow.

Mieszkanie treningowe prowadzi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Biezace funkcjonowanie mieszkania treningowego monitoruje pracownik socjalny oraz opiekun

mieszkania treningowego.



§4

Obowiazki pracownika socjalnego i opiekuna mieszkania treningowego

1. Do zadan pracownika socjalnego w szczegolnosci nalezy:

1)
2)
3)
4
5)
6)

7)

prowadzenie postgpowania w sprawie przyznania miejsca w mieszkaniu treningowym;
przeprowadzenie wywiadu $rodowiskowego z osoba wnioskujaca o przyznanie pomocy w formie
pobytu w mieszkaniu treningowym oraz aktualizacji wywiadow 0sdb  przebywajacych
w mieszkaniu;

przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych kierujacych do mieszkania treningowego
oraz decyzji zmieniajacych;

informowanie usamodzielnianych wychowankéw o mozliwoéci zamieszkania w mieszkaniu
treningowym;

wspblpraca z opiekunem mieszkania, opickunem usamodzielnianych osdb korzystajacych ze
wsparcia w postaci pobytu w mieszkaniu treningowym,

dokonywanie oceny sytuacji uzytkownika mieszkania treningowego warunkujacej rodzaj i zakres
$wiadczonego wsparcia;

przeprowadzanie aktualizacji wywiadéw $rodowiskowych u os6b korzystajacych ze wsparcia
w postaci pobytu w mieszkaniu treningowym;

2. Do zadafi opiekuna mieszkania treningowego w szczegélnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

sprawowanie pieczy nad wasciwym funkcjonowaniem mieszkania treningowego;

monitorowanie i nadzorowanie pobytu uzytkownikow w mieszkaniu,

merytoryczny nadzér nad przestrzeganiem zapiséw niniejszego regulaminu oraz kontraktu przez
uzytkownikéw mieszkania treningowego;

wspolpraca i wspieranie uzytkownikéw w zakresie integracji spolecznej, edukacyjnej, zawodowej
oraz w rozwigzywaniu biezacych problemow;

wspieranie i kontrola realizacji przez uzytkownika indywidualnego programu usamodzielniania;
wspblpraca z rodzina i opiekunami procesu usamodzielnienia uzytkownikéw mieszkania
treningowego;

dokonywanie oceny sytuacji uzytkownika mieszkania treningowego warunkujacej rodzaj i zakres
$wiadczonego wsparcia;

kontrola przestrzegania praw i obowiazkéw przez uzytkownikéw mieszkania treningowego,
zglaszanie stwierdzonych nieprawidtowosci dyrektorowi PCPR.

3. Pracownikiem socjalnym i opiekunem mieszkania treningowego moze by¢ jedna osoba wyznaczona
przez dyrektora PCPR.

4. Sprawujacy nadzor zastrzega sobie prawo wejscia do mieszkania treningowego w czasie pobytu lub
nieobecnoéci tam uzytkownikow.

§5

Cel funkcjonowania mieszkania treningowego

1. Mieszkanie treningowe zostato utworzone w celu:

1y
‘)

wsparcia procesu usamodzielnienia 0s6b opuszczajacych rodziny zastgpcze, rodzinne domy dziecka
oraz placowki opiekunczo wychowawcze;

umozliwienia realizacji pracy socjalnej i programéw usamodzielnienia dla os6b opuszczajacych
rodzinna lub instytucjonalng piecz¢ zastgpcza.

2. Pobyt w mieszkaniu treningowym powinien w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)
5)

umozliwia¢ przygotowanie sig uzytkownikéw do pelnej samodzielnosci m. im. poprzez doskonalenie
umiejetnosci prowadzenia samodzielnie gospodarstwa domowego, radzenia sobie z problemami
codziennego zycia, rozporzadzania posiadanymi srodkami finansowymi;

stwarza¢ mozliwosci samodzielnego rozwiazywania trudnosci zyciowych, emocjonalnych,
rodzinnych, przy odpowiednim wsparciu specjalistow oraz opiekuna mieszkania treningowego;
umozliwiaé rozwijanie i utrwalanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne zycie,

uczyé ponoszenia konsekwencji whasnych decyzji i dzialan;

zostaé wykorzystany przez uzytkownikéw na rzecz ustabilizowania swojej sytuacji zyciowej, w tym
mieszkaniowe;j.



§o

Zasady kierowania do mieszkania treningowego

1. O pomoc w formie pobytu w mieszkaniu treningowym ubiega¢ si¢ moga osoby usamodzielniane,
opuszczajace lub ktore opuscity rodzinng badz instytucjonalna piecze zastepcza speliajace lacznie
nastgpujace warunki:

1) ich umieszczenie w pieczy zastgpczej nastapito na podstawie orzeczenia sadu;
2) ukoniczyty 18 rok zycia, nie ukonczyly 25 roku zycia;
3) podlegaja procedurze usamodzielnienia, tj.:
> korzystaja z pomocy na kontynuowanie nauki;
> nie pozostaja w zwiazku matzenskim;
> nie sq uzaleznione od §rodkéw odurzajacych;
4) nie zostaly skazane prawomocnym wyrokiem za popelnione przestgpstwa z winy umySlnej;

2. Przyznanie pomocy w formie pobytu w mieszkaniu treningowym nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej wydanej przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na podstawie:

1) wniosku osoby usamodzielnianej, stanowiacego zalaeznik nr 1 do niniejszego regulaminu;

2) dokonanych uzgodnien pomigdzy opiekunem mieszkania, pracownikiem socjalnym, a osobg
ubiegajaca sig o skierowanie do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu treningowym.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 nalezy dotaczyé:

1) opinig dyrektora placowki, w ktorej przebywala osoba ubiegajaca sie o pobyt w mieszkaniu
treningowym (dotyczy wychowankéw instytucjonalnej pieczy zastepcze;);

2) opinig pracownika zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej bezposrednio wspolpracujacego z rodzing
zastgpeza lub rodzinnym domem dziecka, w ktérych przebywa osoba usamodzielniana (dotyczy
wychowank6w rodzinnej pieczy zastepczej);

3) pisemne zobowiazanie ubiegajacego sig o pobyt w mieszkaniu treningowym do:

> realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia;

> przestrzegania regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym;

> przedkladania, co najmniej raz w ciagu semestru, a takze na zadanie opiekuna mieszkania
treningowego lub pracownika socjalnego, za$wiadczenia ze szkoly lub uczelni dotyczacego
frekwencji na zajgciach oraz postgpéw w nauce lub indeksu (wzér zobowiazania stanowi
zalacznik nr 1 do wniosku);

4) pisemne zobowiazanie opiekuna usamodzielnienia do wspélpracy z osoba usamodzielniana,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku, opiekunem mieszkania treningowego
i pracownikiem socjalnym (wzor zobowiazania stanowi zatacznik nr 2 do wniosku);

5) Uzgodnienia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 zawarte sq w kontrakcie mieszkaniowym, ktorego wzor
stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu i dotycza;

1) celu pobytu;

2) okresu pobytu;

3) rodzaju i zakresu §wiadczonego wsparcia;

4) odptatnosci osoby korzystajacej ze wsparcia;

5) poziomu partycypacji w kosztach udzielonego wsparcia przez podmiot kierujacy do tej formy
wsparcia, jezeli nie jest to podmiot prowadzacy mieszkanie treningowe lub zlecajacy ich
prowadzenie

6) uprawnien osoby korzystajacej ze wsparcia, w tym prawa do prywatnosci i intymnosci,
indywidualizacji i dostosowania do potrzeb pomocy, wyboréw i samostanowienia, a takze
wlaczenia spotecznego

7) sposobu zglaszania planowanej nieobecno$ci w mieszkaniu treningowym;

8) zobowiazania si¢ osoby ubiegajacej si¢ o pobyt w mieszkaniu treningowym do przestrzegania
regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym;

9) zasad i sposobu realizacji programu usamodzielnienia osoby korzystajacej ze wsparcia,;

10) skutkéw nie przestrzegania postanowien, o ktérych mowa w pkt 6-8.

4. Decyzja administracyjna stanowi podstawe do zameldowania w mieszkaniu treningowym na czas
okreslony.

5. Prawo do zamieszkania w mieszkaniu przystuguje wylacznie osobom wymienionym w decyzji
administracyjnej.



10.

11.

12.

§7

Zasady pobytu w mieszkaniu treningowym

Migjsce w mieszkaniu treningowym przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej na maksymalny okres 24
miesigey.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach czas pobytu moze zostaé przedtuzony o okres do 12 miesiccy
na postawie decyzji administracyjnej wydanej przez dyrektora PCPR oraz opinii opiekuna mieszkania
treningowego.

Pobyt w mieszkaniu treningowym nie moze trwa¢ dtuzej niz do ukoficzenia przez osobe usamodzielniang
25 roku zycia.

Czas, na ktdry zostalo przyznane miejsce w mieszkaniu treningowym, moze by¢ skrocony w przypadku:
1) uzyskania innego mieszkania;

2) wstgpienia w zwiazek malzenski;

3) spodziewania si¢ narodzin dziecka;

4) zmiany miejsca pobytu na dtuzej niz 1 miesiac.

Po uplywie terminu na jaki zostal przyznany pobyt w mieszkaniu treningowym osoba usamodzielniana
ma obowigzek opusci¢ mieszkanie chronione treningowe. Uzytkownik mieszkania treningowego
zobowiazany jest pozostawi¢ po sobie porzadek w pomieszczeniu, ktére docelowo zajmowal oraz
w pomieszczeniach wspolnych mieszkania z ktorych korzystal. Po opuszczeniu mieszkania
treningowego uzytkownik zobowiazany jest do zmiany adresu do korespondencji na nowy.

Pobyt w mieszkaniu treningowym nie uprawnia do ochrony wynikajacej z ustawy o ochronie praw
lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie kodeksu cywilnego.

Pobyt w mieszkaniu treningowym jest odplatny na zasadach okre§lonych uchwala Rady Powiatu
Stupskiego w sprawie okreslenia szczegbtowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w mieszkaniach
treningowych.

Pobyt w mieszkaniu treningowym, w tym rodzaj i zakres $wiadczonego wsparcia, podlega ocenie
dokonywanej nie rzadziej niz raz na 6 miesigcy. Oceny dokonujg wspolnie uzytkownik mieszkania
treningowego, opiekun mieszkania, pracownik socjalny oraz osoba odpowiedzialna za realizacje
programu usamodzielnienia. Wzér kwestionariusza oceny stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu.

Rodzaj i zakres $wiadczonego wsparcia moga ulegaé zmianom w zalezno$ci od oceny sytuacji
uzytkownika mieszkania treningowego. Wprowadzane zmiany maja forme modyfikacji kontraktu. Wzér
modyfikacji kontraktu stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

Mieszkanie treningowe wyposazone jest w podstawowy sprzet i rzeczy codziennego uzytku, ktore
oddane sa w uzytkowanie osobie usamodzielniane;.

Spis oddanego w uZytkowanie sprzgtu i rzeczy zawarty jest w protokole zdawczo-odbiorczym,
sporzadzanym w momencie udostgpnienia mieszkania treningowego oraz w chwili opuszczania
mieszkania przez uzytkownika, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.

Za naprawg zniszczonego w sposéb zawiniony lub uzupelnienie zaginionego wyposazenia mieszkania
treningowego odpowiadaja solidarnie jego uzytkownicy w pelnej wysokosci wyrzadzonej szkody.
Indywidualna odpowiedzialno$¢ materialna wystapi w sytuacjach jednoznacznego zniszczenia
wyposazenia treningowego przez konkretna osobe.

§8

Prawa i obowiazki uzytkownikéw mieszkania treningowego

Uzytkownicy mieszkania treningowego maja prawo do:

1) korzystania na prawach réwnego dostgpu z pomieszczen wspdlnych;

2) korzystania z urzadzen i wyposazenia znajdujacego si¢ w mieszkaniu;

3) samodzielnego doposazenia pokoju zgodnie z wlasnym upodobaniem, po dokonaniu ustalen
z opiekunem mieszkania treningowego;

4) bezpiecznych i wiasciwych warunkéw do odpoczynku, nauki, pracy wlasnej, przygotowania
positkow;

5) pomocy i odpowiedniego wsparcia ze strony opiekuna mieszkania treningowego oraz pracownika
socjalnego;

6) korzystania z porad i konsultacji specjalistow zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupsku;



7) przyjmowania odwiedzin we wlasnym pokoju lub pokoju wspolnym, jezeli nie koliduje to
z korzystaniem z lokalu przez wspohuzytkownikow.

Do obowigzkéw oséb, ktérym przyznano pobyt w mieszkaniu treningowym nalezy:

1) wlasciwe korzystanie z urzadzen i wyposazenia znajdujacego si¢ w mieszkaniu,

2) =zapobieganie zniszczeniom wynikajacym z niewlasciwego uzytkowania mieszkania oraz
znajdujacego si¢ w nim wyposazenia;

3) utrzymywanie pomieszczen w nalezytym porzadku i czystosci oraz wlasciwym stanie sanitarnym;

4) utrzymywanie posesji mieszkania treningowego w nalezytym porzadku i czystosci,

5) realizacje harmonogramu dyzuréw porzadkowych i informowanie opiekuna mieszkania
treningowego o wykonaniu dyZuru;

6) dbanie i chronienie przed uszkodzeniem lub dewastacja czgsci budynku przeznaczonego do
wspdlnego uzytkowania jak korytarze, klatki schodowe oraz otoczenie budynku;

7) dbanie o bezpieczenstwo wlasne oraz innych mieszkancow;

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i przepiséw przeciwpozarowych;

9) poszanowanie prawa do odpoczynku i prywatnosci kazdego mieszkanca;

10) przestrzeganie ciszy nocnej obowiazujacej w godzinach od 22.00 do 6.00;

11) przestrzeganie higieny osobistej, zachowanie trzezwosci i nie uzywanie $rodkéw odurzajacych;

12) terminowe ponoszenie odplatnosci za pobyt w mieszkaniu treningowym oraz oszczedne korzystanie
z mediow;

13) zglaszanie opiekunowi mieszkania treningowego swojej nieobecnosci przekraczajacej 48 godzin
z jednodniowym wyprzedzeniem;

14) informowanie opiekuna mieszkania o ewentualnych trudnosciach, problemach, nieporozumieniach
powstatych w trakcie zamieszkiwania w mieszkaniu treningowym;

15) wspolpraca z opiekunem mieszkania treningowego oraz aktywne korzystanie z oferowanych form
wsparcia;

16) umozliwienie opiekunowi mieszkania treningowego wstgpu do mieszkania treningowego o kazdej
porze;

17) respektowanie zalecen Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku i opiekuna
mieszkania treningowego wykraczajacych poza treSci ujgte w kontrakcie oraz niniejszym
regulaminie.

W mieszkaniu treningowym oraz jego obregbie zabrania sig:

1) przyjmowania gosci w godzinach od 22.00 do 6.00;

2) stosowania przemocy fizycznej i psychicznej;

3) zakldcania spokoju domowego;

4) spozywania napojow alkoholowych;

5) posiadania napojéw alkoholowych oraz pustych opakowan po napojach alkoholowych;

6) przyjmowania gosci bedacych pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych;

7) posiadania, zazywania i rozprowadzania narkotykow oraz innych $rodkéw odurzajacych;

8) palenia papieroséw i innych wyrobow tytoniowych oraz e- papierosow,

9) wynoszenia na zewnatrz przedmiotéw stanowiacych wyposazenie mieszkania;

10) udostqpmama pomieszczen wchodzacych w sklad mieszkania oraz innych rzeczy bedacych na

wyposazeniu mieszkania osobom nieupowaznionym;

11) posiadania zwierzat domowych.

Utrata kluczy do mieszkania zobowigzuje mieszkanica do pokrycia kosztow zwiazanych z wymiang

zamkow w mieszkaniu treningowym oraz kluczy dla pozostalych uzytkownikéw mieszkania.

W przypadku podejrzenia, ze uzytkownik mieszkania jest pod wplywem alkoholu lub $rodkéow

odurzajacych pracownik PCPR ma prawo wykonaé¢ badanie alkomatem lub wykona¢ test na obecno§¢

$rodkéw odurzajacych na co uzytkownik zobowiazuje si¢ wyrazi¢ zgodg.

§9

Utrata prawa do uzytkowania mieszkania treningowego

Uzytkownik moze zosta¢ pozbawiony prawa do pobytu w mieszkaniu treningowym ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku stwierdzonego przez opiekuna mieszkania/pracownika socjalnego
nieprzestrzegania zasad obowiazujacych w mieszkaniu treningowym, w tym:

1) wnoszenia, przechowywania, sprzedazy, uzywania srodkow odurzajacych i alkoholu,

2) drastycznego zaktdcania spokoju;



3) dewastacji mieszkania;
4) udostepniania mieszkania oraz jego wyposazenia 0osobom nieupowaznionym;
5) nagminnego nieprzestrzegania zapisOw niniejszego regulaminu;
6) nieuiszczania w terminie naleznych oplat.
Uzytkownik moze zosta¢ pozbawiony prawa do lokalu mieszkalnego w trybie jednomiesiecznego
wypowiedzenia, w przypadku:
1) nieprzestrzegania zapiséw niniejszego regulaminu oraz kontraktu;
2) zaklocania spokoju innym mieszkancom;
3) niewywiazywania si¢ z indywidualnego programu usamodzielniania;
4) otrzymania przez osobe, kiorej przyznano pobyt w mieszkaniu treningowym innego lokalu
mieszkalnego;
Uzytkownik, w przypadku utraty prawa do uzytkowania mieszkania, zobowigzany jest:
1) dobrowolnie opusci¢ mieszkanie i zabraé¢ wszystkie swoje rzeczy;
2) rozliczy¢ sig ze wszystkich rzeczy i sprzetéw stanowiacych mienie mieszkania treningowego na
podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego;
3) pozostawi¢ mieszkanie w odpowiednim stanie technicznym;
4) zdac¢ klucze opiekunowi mieszkania;
5) pozostawié po sobie porzadek w pomieszczeniu, ktére docelowo zajmowat oraz w pomieszczeniach
wspolnych mieszkania z ktorych korzystat i posesji budynku;
6) uregulowa¢ nalezne optaty z tytulu uzytkowania mieszkania.
W przypadku opuszczania mieszkania treningowego uzytkownik nie moze roéci¢ praw do przedmiotéw
zakupionych wspdlnie przez uzytkownikéw mieszkania.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy prywatne
uzytkownikow, jak réwniez rzeczy pozostawione przez uzytkownikéw opuszczajacych mieszkanie
treningowe.
§ 10
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych ninigjszym regulaminem maja zastosowanie przepisy ustawy o pomocy
spotecznej, ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej oraz Kodeksu Cywilnego.
Uzytkownicy zobowiazani sg do pisemnego potwierdzenia zapoznania si¢ z obowiazujacym
regulaminem. Wzor o$§wiadczenia stanowi zalacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.



Zalqcznik nr 1
do regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym

(data wplywu do PCPR)

Whiosek o przyznanie pobytu w mieszkaniu treningowym

Zwracam si¢ z prosbg o udzielenie mi pomocy w formie pobytu w mieszkaniu treningowym
prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku, utworzonym przy
ul. Kosynierdéw 9 w Ustce.
Imi€ 1 NAZWiSKO WNIOSKOAAWCY . . ..cvveciereierreeeeieeeresceett et e st e et esee e eesteesee e e seareene
Data UFOAZENIA. . ... ... ettt e seeae e re e e e etessaesaesneeseessessassesssantssnassansessenseensansesssasses

1
2
3. PESEL .ottt st e e ettt a e e bt et ehe e e neab b sse e bt e s e e e et e e steesan e baenas
4

5. Placéwka, w ktorej przebywa wnioskodawca (adres) lub imig i nazwisko rodziny zastepczej
(adres i telefon do kontaktu)

6. Wysokos$¢ miesigeznego dochodu (z jakiego tytutu) — dochdd z miesiaca poprzedzajacego
ZYOZENIE WITOSKUL..ccvetietiiiiiiniin ettt ettt sttt sttt s s e sreeseenens



Zalaczniki:

1) Pisemne zobowiazanie ubiegajacego sic o pobyt w mieszkaniu treningowym (wzdr zobowiqzania
stanowi zatqcznik nr 1 do niniejszego wniosku);

2) Pisemne zobowiazanie opiekuna usamodzielnienia do wspdlpracy z osobg usamodzielniana,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, opiekunem mieszkania treningowego
1 pracownikiem socjalnym (wzor zobowiqzania stanowi zalqcznik nr 2 do niniejszego wniosku);

3) Opinia dyrektora placowki, w ktorej przebywala osoba ubiegajaca si¢ o pobyt w mieszkaniu
treningowym (dotyczy wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepczey);

4) Opinia pracownika PCPR (dotyczy wychowankdw rodzinnej pieczy zastepczej);

Jednoczesnie oSwiadczam, iZ zostalem/am poinformowany/a, Ze:

1. Administratorem przekazanych danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Shapsku, ul. Sienkiewicza 20, 76-200 Stupsk;

2. Inspektorem ochrony danych jest Pani Monika Zieleniewska, dane kontaktowe Inspektora e-mail:
rodo@mokar.com.pl, tel. 600 937 160;

3. Administrator danych przetwarza dane osobowe w celu realizacji zloZonego wniosku
i obowiazkéw wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

4. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit ¢ Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych);

5. Pedanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i osoba, ktorej dane dotycza, jest
zobowigzana do ich podania. Odmowa podania danych osobowych skutkowaé¢ bedzie
konsekwencjami okreslonymi w ustawie wskazanej w pkt 4;

6. Dane osobowe przetwarzane beda przez okres wynikajacy z przepiséw okreslonych w pkt 4 oraz
z obowiazku ich archiwizowania;

7. Osoby, ktérych dane osobowe sa przetwarzane, posiadaja prawo dostgpu do danych osobowych
dotyczacych ich osoby, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

8. Osoby, ktorych dane osobowe sg przetwarzane maja prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

9. Dane osobowe, ktdre sg przetwarzane w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku nie
beda podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Stupsk, dnia ........ccceeveeennin.l. Podpis wnioskodawey .............ccciiiiiiiiiiiiiinn..



Relacja w stosunku do osoby usamodzielnianej
np.: stopien pokrewiefistwa / stanowisko stuzbowe

Aktualny nr telefonu

ZOBOWIAZANIE

Po wyrazeniu zgody na pehienie funkcji opiekuna dla ............cooooiii, (imig i nazwisko
osoby usamodzielnianej) na okres usamodzielnienia zobowiazuj¢ si¢ do wspdtpracy z:

1) osobg usamodzielniang;

2) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku;

3) opiekunem mieszkania treningowego i pracownikiem socjalnym;

Miejscowosé, data.........................o.u...

Czytelny podpis opiekuna usamodzielnienia....................cccooiiiiiiiiiiiiii



...........................................................

Aktualny nr telefonu

ZOBOWIAZANIE

W czasie pobytu w mieszkaniu treningowym prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupsku zobowigzuje sie do:
1. realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia;
2. przestrzegania ,,Regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym”;
3. przedkladania, co najmniej raz na semestr, a takze na zadanie opiekuna mieszkania
treningowego lub pracownika socjalnego, zaswiadczenia ze szkoly lub uczelni dotyczacego
frekwencji w szkole oraz postgpéw w nauce lub indeksu.

Miejscowosé, data ...............ccoveiiiiinnn.

Czytelny podpis osoby usamodzielnianej



(Piecze¢ PCPR)

Zalqcznik nr 2

do regulaminy pobytu w mieszkaniu treningowym

(miejsce i data zawarcia kontraktu)

KONTRAKT MIESZKANIOWY

I. Strony kontraktu:

1. Dane uzytkownika mieszkania treningowego:
1) | NazwisKo..oooooreoeereieicierccice e 2) IMig oo
3) | PESEL lub nazwa i numer doKUMentu t0ZSAmMOSC .........cuevvevreeeeeeeesersee oo ee e
4) | Numer telefont KONtAKIOWEEZO .. ....vvivevvrieeieeeeeeeceeee et s e e s e e
2. Dane pracownika socjalnego:
1) | Nazwisko...cooevererieninereieccece e, 2) IMI€ oo
3) | Numer telefont KOMtAKIOWEZO ...c.evvvveveieeieiieieeeeececeeeeeeeee s eeeseeseseesees e ses s ee s s eee s
3. Dane opiekuna mieszkania treningowego:
1) | Nazwisko..oocooroeeririeeeeccecccesee e, 2) IMi€ .ot
3)
Numer telefonu KOntaKtOWEEO ......c.evieeiiuieieiicteeeeceeese et eeves e sesesese s ses s seees

II. Uzgodnienia dotyczace korzystania z pomocy w formie pobytu w mieszkaniu treningowym:

1.

Cel pobytu.

Celem pobytu uzytkownika w mieszkaniu treningowym jest wsparcie jego procesu usamodzielnienia
oraz umozliwienie realizacji pracy socjalnej i programu usamodzielnienia.

Pobyt w mieszkaniu treningowym powinien umozliwi¢ uzytkownikowi przygotowanie do pehej
samodzielnoSci, utrwali¢ poczucie odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, uczy¢ ponoszenia konsekwencji
wlasnych decyzji i dziatan.
Pobyt w mieszkaniu treningowym powinien zostaé wykorzystany przez uzytkownika na rzecz
ustabilizowania swojej sytuacji Zyciowej, w szczegdlnosci mieszkaniowe;.

Okres pobytu.

Ustala sig okres pobytu uzytkownika w mieszkaniu treningowym od do  roku.



1)

2)

Rodzaj i zakres $wiadczonego wsparcia:

umozliwienie korzystania z pokoju mieszkalnego oraz pomieszczef wspolnych mieszkania treningowego
na zasadach okreslonych w regulaminie pobytu mieszkania treningowego,

umozliwienie korzystania z wyposazenia mieszkania oddanego uzytkownikowi na podstawie protokotu
zdawczo — odbiorczego przy jednoczesnej deklaracji rozliczenia si¢ z oddanego sprzetu i rzeczy
w chwili opuszczenia mieszKkania,

3) biezace wsparcie opickuna mieszkania treningowego oraz pracownika socjalnego Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Stupsku,

4) umozliwienie korzystania z poradnictwa specjalistycznego Swiadczonego przez specjalistow

4.

7.

8.

zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku (psycholog, pedagog, prawnik).

Zasady odplatnosci za pobyt w mieszkaniu treningowym.

Uzytkownik bedzie ponosit odplatnosci za pobyt w mieszkaniu treningowym w wysoko$ci .........
miesigcznie. Odplatnosé bedzie wnoszona w terminie do 30 — go kazdego miesigca w kasie lub na konto
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Shupsku nr 67 1600 1462 1877 9040 8000 0005. Odplatnosé
moze zosta¢ zmieniona w przypadku zmiany sytuacji dochodowej uzytkownika. O wszelkich zmianach
sytuacji dochodowej uzytkownik Jest zobowigzany informowad pracownika socjalnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Uprawnienia osoby korzystajacej ze wsparcia.

Uzytkownicy mieszkania treningowego maja prawo do prywatnosci i intymnosci, indywidualizacji
dostosowania do potrzeb pomocy, wybor6éw i samostanowienia, wlaczenia spotecznego.

Sposéb usprawiedliwiania nieobecnosci w mieszkaniu treningowym.

Uzytkownik co najmniej dzien wcezesniej bedzie informowat opiekuna mieszkania treningowego
(najlepiej pisemnie) o planowanej nieobecno$ci w mieszkaniu przekraczajacej 48 godzin. Uzytkownik
bedzie na biezaco informowat opickuna mieszkania o statych godzinach nieobecno$ci w mieszkaniu
wynikajacych z podejmowanej nauki lub zatrudnienia.

Zobowiazuje sig osobe ubiegajaca si¢ o pobyt w mieszkaniu treningowym do:

1) -przestrzegania regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym dla os6b usamodzielnianych

2) opuszczenia mieszkania treningowego po uplywie terminu, na jaki zostal przyznany pobyt
W mieszkaniu treningowym,

3) realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia,

4) przedkiadania, co najmniej raz w ciagu semestru, a takze na zadanie opiekuna mieszkania
treningowego lub pracownika socjalnego, za$wiadczenia ze szkoly lub uczelni dotyczacego
frekwencji na zajgciach oraz postepow w nauce lub indeksu.

Zasady i sposéb realizacji programu usamodzielnienia:

Osoba podejmujaca

Lp. Rodzaj planowanego dzialania dzialania

Termin realizacji




9. Skutki nieprzestrzegania postanowien zawartych w kontrakcie mieszkaniowym.

Brak realizacji postanowienn kontraktu mieszkaniowego, moze skutkowaé utrata prawa do pobytu
w mieszkaniu treningowym.

III. Kontrakt zostal sporzadzony w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Podpis uzytkownika mieszkania treningowego Podpis i pieczqtka pracownika socjalnego

Podpis i pieczqtka
opiekuna mieszkania treningowego



Zalgcznik nr 3
do regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym

(Piecze¢ PCPR) (miejsce i data dokonania oceny)

OCENA POBYTU W MIESZKANIU TRENINGOWYM

Uzytkownik mieszkania treningowego — ............c..cooieeeeiioiii

Pracownicy uczestniczacy w ocenie (opiekun mieszkania, pracownik socjalny):

) S S (opiekun mieszkania)
2) e e eeeneinenn — starszy pracownik socjalny
Opiekun usamodzielNienia: ................o.uiiuiieee e



..................................................................................................................

..................................................................................................................

8. Sposodb realizacji zaplanowanych dziatan:

&
£ % Termin
E = . . .e . . : .
£ 5 Opis realizacji zaplanowanego dzialania realizacji
Z N
1.
2.
3.
4.
) 5.
6.
9. Skutki nieprzestrzegania postanowien zawartych w kontrakcie mieszkaniowym.
T T S U U SOt A
Czy zawarty kontrakt wymaga modyfikacji: O tak [ nie.
Uzasadnienie (w przypadiu odpowiedzi pozytywnej okresli¢ zakres modyfikacyi):
Podpis uzytkownika mieszkania treningowego Podpis i pieczqtka pracownika socjalnego
Podpis i pieczatka Podpis opiekuna usamodzielnienia

opiekuna mieszkania treningowego



Zalgcznik nr 4
do regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym

(Piecze¢ PCPR) (miejsce i data dokonania oceny)

MODYFIKACJA KONTRAKTU

zawartego w dniul .....oooveiiiiiiiiii,
Strony kontraktu:
1) Uzytkownik mieszkania treningowego — .......ovviiiiiiiiieniiinniaeininnnn..
D) e en e e e s 0 e et (opiekun mieszkania)
3) e i - starszy pracownik socjalny

Zmiany w uzgodnieniach dotyczacych Korzystania z pomocy w formie pobytu w mieszkaniu
treningowym (kolejne punkty nalezy wypetnic, o ile w danym zakresie wprowadzane sq zmiany):



6. Sposob usprawiedliwiania nieobecnoéci w mieszkaniu treningowym:

..................................................................................................................
..................................................................................................................

.................................................................................................................

8. Zasady i sposoOb realizacji programu usamodzielnienia (nalezy wpisaé dzialania, ktore ulegajq zmianie
oraz dziatania nowe z przypisanym kolejnym numerem dzialania).

Osoba Termin
Rodzaj planowanego dzialania podejmujaca ‘min
dzialania realizacji

Nr dzialania
z kontraktu

9. Skutki nieprzestrzegania postanowieti zawartych w kontrakcie mieszkaniowym.

Modyfikacja kontraktu zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednej dla

kazdej ze stron.

Podpis i pieczqtka pracownika socjalnego

Podpis uzytkownika mieszkania treningowego

Podpis i pieczqtka
opiekuna mieszkania treningowego



Zalgceznik nr 5
do regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym

PROTOKOL. ZDAWCZO - ODBIORCZY

sporzadzony w dniu ...........o.eeueenn
pomigdzy:
Przekazujacym Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku, Al. Sienkiewicza 20,
76-200 Shapsk, reprezentowanym przez ...........ceovvveneiiieinennininn. ,
a
Przyjmujacym ................. uzytkownikiem mieszkania treningowego,
0 nastepujacej tresci:

§1

Przekazujacy oddaje, a Przyjmujacy przyjmuje do uzytkowania pokoj mieszkalny mieszczacy
sie na pietrze/parterze budynku oraz pomieszczenia do wspolnego uzytkowania w Ustce przy
ul. Kosynierow 9, 76-270 Ustka wraz z wyposazeniem wyszczegdlnionym w § 2 1 3
niniejszego protokotu.

Pomieszczenia do wspélnego uzytkowania przez uzytkownikow mieszkania treningowego
znajduja si¢ na parterze budynku oraz na pigtrze i sa to: tazienka, WC, kuchnia z jadalnia,
salon, korytarz, pomieszczenie gospodarcze 1 pomieszczenie z licznikami.

Mieszkanie treningowe wyposazone jest w instalacj¢ wodna, kanalizacyjna, elektryczng oraz
centralne ogrzewanie.

§2
Cze$¢ wspolna wyposazenia pokoju nr .... na pigtrze/parterze budynku:

..................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

................................................................................................................

..................................................................................................................

.................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................



§4
Z momentem podpisania niniejszego protokotu przyjmujacy przejmuje na siebie calo§é
obowiazkow 1 zobowiazan dotyczacych uzytkowania mieszkania treningowego, wynikajacych
z regulaminu wewngtrznego mieszkania.

§5
Niniejszy protokot sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

STRONA PRZEKAZUJACA: STRONA PRZYJMUJACA:



